Hvidovre M1

Privatskole

Dagsorden - Bestyrelsesmgde
Skolebestyrelsen — Hvidovre Privatskole
3. oktober 2024, kl. 17 — 20 pa Hvidovre Privatskole

Deltagere: Gyrithe Rosenlund (GR)
Kim Niemann (KN)
Elisabeth Sibbern (ES)
Zennia Larsen (zL)
Nikou Norouzi Petersen (NP) -
Signe Raun (SR)

Suppleant:
Hans Peder Nim QOlsen

Anders Horn (
Sgren Wadskjeer (SWA)
Ditte Mousted Dencker (
Xenia Christensen, medarbejderrepraesentant (

Pkt. 1 - Eventuelt

Formdl: At orientere om mindre, helt aktuelle haendelser af relevans for bestyrelsens arbejde
At vurdere, om helt aktuelle haendelser er ngdt til at blive behandlet p& dagens made
17:00-17:05 (5 min)

Pkt. 2 - Godkendelse af dagsorden for dagens mgde
Formal: At godkende og evt. finjustere dagsordenen (30 sek.)

Pkt. 3 — Ny bestyrelsessammensaetning
Formdl: At bestyrelsen far information om ny sammensaetning af bestyrelsen
17:05-17:10 (5 min)

Pkt. 4 - Orientering fra leererne
Formdl: At bestyrelsen far information om, hvad der r@rer sig i leerergruppen
17:10-17:20 (10 min)

Pkt. 5 - Orientering fra SFO
Formdl: At bestyrelsen fdr information om, hvad der sker pG SFO omradet
17:20-17:30 (10 min)

Pkt. 6 - Orientering fra formanden
Formdl: At bestyrelsen far information om, hvad der sker i formandsregi
17:30-17.40 (10 min.)
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Pkt. 7— Fremtidens gkonomi

Formdl: at bestyrelsen far indsigt i de skonomiske fremskriverne og diskuterer retninger for
anvendelse af det fremtidige gkonomiske raderum.

17:40-18.40 (60 min.)

Pkt. 8 — Parkering
Formdl: At bestyrelsen fglger op emnet og traeffer beslutning om strategi
18:40-19.00 (20 min.)

Pkt. 9— Kommende arrangementer

Formal: At bestyrelsen fdr status pd arbejdsdag og jubilaeum

19:00-19:10 (10 min.)

Pkt. 10 - Lejrskoler

Formdl: At bestyrelsen far information om gkonomien bag lejrskoler og traeffer beslutning om
evt. endring i forzeldrebetalingen.

19:10-19.25 (15 min.)

Pkt. 11 - Orientering fra ledelsen
Formdl: At bestyrelsen far information om, hvad der sker pa skolen.

19:25-20:00 (35 min.)
a. Elevtal
b. @konomi

c. Personale



