Hvidovre M?

Privatskole

Bestyrelsesmgde / Referat
Skolebestyrelsen — Hvidovre Privatskole
5. marts 2026, kl. 17 — 20 pa Hvidovre Privatskole

Deltagere: Gyrithe Rosenlund (GR)
Kim Niemann (KN)
Zennia Larsen (ZL)
Nikou Norouzi Petersen (NP)
Lars Isberg Sgrensen (LIS)
Aysun Silan Ozdogan (AS)

Suppleanter: Dinesh Kumar

Fra skolen: Anders Horn (AH)
Sgren Wadskjeer (SWA) - referent
Xenia Christensen, medarbejderrepraesentant (XC)
Emma Peter (EP)

Pkt. 1 - Eventuelt

Formdl: At orientere om mindre, helt aktuelle haendelser af relevans for bestyrelsens arbejde
At vurdere, om helt aktuelle heendelser er ngdt til at blive behandlet pé dagens mgde 17:00-
17:05 (5 min.)

Evaluering Renggringsdag

Overskydende renggringsmidler er sat i kaelderen.

Pkt. 2 - Godkendelse af dagsorden for dagens mgde
Formdl: At godkende og evt. finjustere dagsordenen
(30 sek.): Dagsorden godkendes.

Pkt. 3 - Orientering fra leererne

Formdl: At bestyrelsen far information om, hvad der r@rer sig i leerergruppen
17:10-17:20 (10 min.)

6B har vundet laesekonkurrence for andet ar i treek.

Xenia modtager skabelon for emner, der interesserer bestyrelsen.

Pkt. 4 - Orientering fra formanden

Formdl: At bestyrelsen far information om, hvad der sker i formandsregi.
17:20-17.30 (10 min.)

Ikke noget til dette punkt

Pkt. 4 - Orientering fra SFO

Formdl: At bestyrelsen far information om, hvad der sker i SFO.
17:30-17.40 (10 min.)

Der kommer rollespil i SFOen i Igbet af april.

Emma har besggt anden SFO til inspiration.
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Paedagogisk dag i slutningen af maj under udarbejdelse. Fokus pa samarbejde og mal for
bgrnene.

Pkt. 5 - Orientering fra ledelsen
Formdl: At bestyrelsen fdr information om, hvad der sker pa skolen.
17:40- 18:00 (20 min.)

a. Elevtal
450 elever
b. @konomi

Revisorerne er pd trapperne og kommer pd besgg ultimo marts. Annette har godt styr
pa alt det, som vi skal have klar.

c. Personale
Information ang. medarbejder blev givet til bestyrelsen.

d. Elevsager
Orientering om elevsag.

e. Opfglgning pa taskepolitik
Leererne i indskolingen har drgftet det pa seneste afdelingsmgde.
Der er forskellig praksis i forhold til b@ger og computer i de enkelte klasser.
Mulighed for at opbevare computere pa skolen blev drgftet, men der er en raekke
udfordringer ved denne Igsning, hvorfor bestyrelsen i stedet gnskede at arbejde videre
med lgsninger ud fra de konkrete behov i de enkelte klasser, herunder med et saerligt
fokus pa de bgrn, som har lang transporttid og derfor skal bzere tasken i leengere tid.

Der blev drgftet forskellige praktiske Igsninger for de elever, der transporterer tunge
tasker over laengere distancer, herunder muligheden for, at bgger bliver pa skolen de
fleste dage.

f.  Opfelgning pa Al politik
Det undersgges om der kan laves et samarbejde med netveerksskolerne om et oplaeg i august.
Der er lavet aftale med konsulent i forhold til det videre arbejde om Al i
medarbejdergruppen.
Der arbejdes pa at fastseette en dato for en bestyrelsesdag med Al som
omdrejningspunkt med samme konsulent.

Pkt. 6 — Strategiplan

Formdl: at bestyrelsen bliver orienteret om forslag til udviklingsomrdder i strategiplan.
18:00-18.30 (30 min.)

Punktet behandles pa kommende mgde.

Pkt. 7 — Arbejdsdag

Formdl: At bestyrelsen laver aftaler om fordrets arbejdsdag

18:30-18:40 (10 min.)

Dinesh og Lars meldte sig som tovholdere for naeste arbejdsdag. Der er allerede fastlagt en dag,
men datoen justeres, sa Dinesh kan deltage. Lars og Dinesh star for at laver en liste med
projekter og arbejdsopgaver, og pa naeste mgde fordeles arbejdsopgaverne blandt bestyrelsen.

Pkt. 8 — Foreeldrekredsmgde
Formdl: At bestyrelsen aftaler indhold og rammer for foraeldrekredsmgdet.
18:40-18:50 (10 min.)
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Opstillinger fra medlemmer pa valg blev afklaret.

Det blev besluttet, at der sendes en reminder ud til foraeldrene om, at forslag til behandling pa
forzeldrekredsmegdet skal vaere bestyrelsen i haende inden 1. april.

Det praktiske koordineres pa kommende bestyrelsesmgde.

Gyrithe efterspgrger input til hendes beretning om aret, der er gaet.

Pkt. 9 — Ny hal

Formdl: At bestyrelsen bliver orienteret om seneste mgder med HP Properties og bilag med
forskellige scenarier for de fremtidige gkonomiske forhold der gennemgdés under punktet.
Bestyrelsen treeffer beslutning om det videre forlgb.

18:50-20:00 (70 min.)

Orientering om mgde med HP Properties.

Bestyrelsen talte om gnsker, prioriteringer og gkonomiske forhold vedrgrende en mulig
kommende hal.

Der nedsaettes arbejdsgruppe med Zenia, Lars, Dinesh og Gyrithe.

Referat godkendt:

Dato / Gyrithe Rosenlund Dato / Zennia Christensen
Dato / Kim Niemann Dato / Nikou Norouzi Petersen
Dato / Lars Isberg Sgrensen Dato / Aysun Silan Ozdogan



